Ty6turvallisuus

kohti maailman karkea

Palkinto 2005



Johdanto

Tyo6turvallisuus kohti maailman karked — tydtapaturmaohjelma 2001-2005 on valtioneuvoston
hyvaksyma hanke, jolla halutaan nostaa suomalainen tyGturvallisuus maailman kérkeen kaikkien
alan toimijoiden yhteistyolla.

Ohjelman tavoitteena on saada tyOtapaturmien maaré ja vakavuus jatkuvaan laskuun. Ohjelman
keskeinen keino tavoitteen saavuttamisessa on turvallisuuskulttuurin parantaminen ja nolla
tapaturma —ajattelun soveltaminen koko suomalaisessa tydelaméssa. Ohjelma on myds korostanut
kokonaisvaltaista turvallisuusajattelua, tuomalla esiin typaikkojen mahdollisuuksia henkildstonsa
liikenne- seka koti- ja vapaa-ajan turvallisuuden edistajiné.

Viimeisena toimintavuotenaan tydtapaturmaohjelma haluaa nostaa esille yrityksia ja tyopaikkoja,
jotka ovat edisténeet ohjelman tavoitteiden saavuttamista, myontdmalla Tyoturvallisuus kohti
maailman karkea —2005 palkinnon.

Palkinnon mydntamisen perusteet

Tyo6turvallisuus kohti maailman karked 2005 —palkinto myonnetaén yrityksille ja tyépaikoille, jotka
ovat omilla toimenpiteilladn merkittavasti edistdneet ohjelman tavoitteiden saavuttamista ja
kokonaisturvallisuutta.

Palkintokriteerit ovat:

e Turvallisuuden hallinnan integrointi jokapdivaiseen johtamiseen ja toimintaan
Johdon ja henkil6ston sitoutuminen ja osallistuminen turvallisuuden kehittdmiseen
Henkiloston liikkumis- ja vapaa-ajan turvallisuuden hallinta
Y hteisty6kumppaneiden ja yhteisten tyopaikkojen turvallisuuden hallinta
Lahiympariston ja —yhteison turvallisuuden huomioonottaminen

Palkintoa voivat hakea kaikki yritykset ja tyopaikat. Palkintolautakunta voi jaotella hakemuksia
toimialojen, toiminnan luonteen ja henkildston méa&ran mukaan. Jaottelulla pyritd4n tasavertaiseen
asemaan arvioitaessa ehdotuksia.

Palkinnot luovutetaan ohjelman péatdsseminaarissa 15.11.2005 Finlandia —talolla Helsingissa.



Palkinnosta paattaminen

Palkinnon myontéé palkintolautakunta:

Johtaja Erkki Yrjanheikki, sosiaali- ja terveysministerio, puheenjohtaja

Professori Jorma Saari, Tyoterveyslaitos

TTT-kehityspaallikké Pauli Karjalainen, UPM-Kymmene Oyj, Nolla tapaturmaa —foorumin
puheenjohtaja

Asiamies Tapio Kuikko, Elinkeinoeldman Keskusliitto

TyOymparistoasiantuntija Erkki Auvinen, STTK

Ohjelmapaallikké Mika Santonen, Ty6tapaturmaohjelma, sihteeri

Palkinnon hakeminen

Hakemukset palkinnon myontdmiseksi perusteluineen pyydetéan toimittamaan kirjallisena tai
sahkopostitse hakulomakkeella 5.9.2005 mennessé osoitteella:

Mika Santonen
Ty6turvallisuuskeskus
Lonnrotinkatu 4 B
00120 Helsinki

Séhkdposti: mika.santonen@tyoturva.fi

puh.
gsm.

(09) 6162 6257
0400 866 8669

(my0s tiedustelut)


mailto:mika.santonen@tyoturva.fi

Tyéturvallisuus

kohti maailman karkei Palkinto 2005

Hakulomake

Hakijan yhteystiedot

Yrityksen/TyOpaikan nimi

Toimiala

Postiosoite

Postinumero

Paikkakunta

Y hteyshenkilon nimi

Y hteyshenkilon puhelin

Y hteyshenkilon séhkoposti

Hakijan tyoturvallisuustiedot v. 2004

Henkildston lukuméaara

Tehdyt tyOtunnit yhteensé

Tyétapaturmien’ lukumaara

Tyo6tapaturmien aiheuttamien poissaolopéivien lukuméaéara

Ty6matkatapaturmien” lukumaara

TyOmatkatapaturmien aiheuttamien poissaolopéivien lukumééra

Vapaa-ajan tapaturmien® lukumaara

Vapaa-ajan tapaturmien aiheuttamien poissaolopéivien lukumé&éara

llmoitettujen vaaratilanteiden® lukumaara

1: Ty6tapaturma: Ty6tapaturmalla tarkoitetaan tapaturmaa, joka on kohdannut tydntekijéa tydss tai tydsta johtuvissa
olosuhteissa, aiheuttaen vamman tai sairauden. Siséltdd myds tydssa tapahtuvan tyéliikenteen. Lomakkeeseen
ilmoitetaan/tilastoidaan ty6tapaturmat, jotka ovat aiheuttaneet tapahtumispaivan lisdksi vahintaan yhden péivan
poissaclon.

2: Tydmatkatapaturma: Sattunut matkalla asunnosta tyopaikalle tai pdinvastoin.

3: Vapaa-ajan tapaturma: Sattunut tydajan ja tydmatkan ulkopuolella ja on aiheuttanut vahintaan yhden paivan
poissaolon tydsta.

4: Vaaratilanne (lahelta piti —tilanne): Tapahtuma, joka johti tai jolla oli mahdollisuus johtaa tapaturmaan, tai joka
johti ensiavussa kdyntiin. Termi vaaratilanne sisaltdd myos lahelta piti —tilanteet. Mukaan kuuluvat myos ne havaitut
vaaratilanteet/poikkeamat, jotka eivét ole johtaneet vammaan tai materiaalivahinkoon, mutta voisivat sellaiseen johtaa.

Hakulomake palautetaan 5.9.2005 mennessa osoitteella: mika.santonen@tyoturva.fi tai
Tyoturvallisuuskeskus, Mika Santonen, Lonnrotinkatu 4 B, 00120 Helsinki

Tiedustelut:
Mika Santonen, puh. 09 6162 6257




Toiminnan kuvaus

Tyo6turvallisuus kohti maailman karked 2005 —palkinto myonnetaan yrityksille ja tyépaikoille, jotka
ovat omilla toimenpiteilladn merkittavasti edistdneet ohjelman tavoitteiden saavuttamista ja
kokonaisturvallisuutta.

Palkintokriteerit ovat:

e Turvallisuuden hallinnan integrointi jokapdivaiseen johtamiseen ja toimintaan
Johdon ja henkil6ston sitoutuminen ja osallistuminen turvallisuuden kehittdmiseen
Henkiloston liikkumis- ja vapaa-ajan turvallisuuden hallinta
Y hteisty6kumppaneiden ja yhteisten tyopaikkojen turvallisuuden hallinta
Lahiympariston ja —yhteison turvallisuuden huomioonottaminen

Perustele talla lomakkeella tai toimita vapaamuotoinen kuvaus, miksi palkinto pitéisi myontaa
yrityksellenne tai tydpaikallanne.

Perustelut:

Hakulomake palautetaan 5.9.2005 mennessa osoitteella: mika.santonen@tyoturva.fi tai
Tyoturvallisuuskeskus, Mika Santonen, Lonnrotinkatu 4 B, 00120 Helsinki

Tiedustelut:
Mika Santonen, puh. 09 6162 6257
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